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# Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

i JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 361/23-2024/JL-I.

1. ALINSCO INSURANCE COMPANY (demandado)
2. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)

En el expediente nimero 361/23-2024/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Elisa Geraldina
Gémez Ramos en contra de 1) Alinsco México S.A. de C.V., 2) Alinsco Insurance Company y 3) Quien resulte
responsable o propietario de la fuente de trabajo; con fecha 02 de mayo de 2025, se dictd un proveido que en su parte
conducente dice:

“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 02 de
mayo de 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) Con el escrito con fecha 10 de marzo de 2025, suscrito
por el licenciado Diego Manzanero Olivares, apoderado legal de la parte actora, por medio del cual hace uso de su derecho
de réplica. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Se admite Réplica.

Con fundamento en el primer parrafo del ordinal 873-B de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona las réplicas y
objeciones ofrecidas por la parte actora, respecto a la contestacion de la moral ALINSCO México S.A. de C.V. -parte
demandada-, presentado el dia 10 de marzo de 2025 ante la Oficialia de Partes de este Juzgado, cumpliendo asi con los
requisitos legales para su debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte actora, éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razon de
que constan en el escrito, el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por la parte actora, en cuanto al escrito de contestacion del demandado, mismas
que no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito, el cual forma parte de este expediente.

Objeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

SEGUNDO: Vista para la contrarréplica.

En términos de la primera parte del primer parrafo del articulo 873-C, en relacién con la fraccion VIl del articulo 3°. Ter, ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, corrase traslado de las réplicas formuladas por la parte actora, asi como de sus
anexos -documentos que se encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicién en el local del
Tribunal- si asi lo estima necesario ALINSCO México S.A de C.V. -parte demandada— a fin de que en un plazo de 5 dias
habiles siguientes al dia siguiente habil en que surta efectos su emplazamiento, plantee su contrarréplica o en su caso,
obijete las pruebas de su contraparte y en su caso ofrezca pruebas en relacién a tales objeciones o bien de la contrarréplica

planteada.

Se le recuerda a la parte demandada que, al presentar su contrarréplica, de conformidad con lo establecido en la segunda y
tercera parte del primer parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, debera acompafiar copias para su
traslado a la parte actora, asi como copias de las pruebas que ofrezca en relacién a su contrarréplica.

Por lltimo, se le hace saber a la parte demandada que, en caso de no formular su contrarréplica o de no presentarla en el
plazo concedido, se le tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de obijetar las pruebas de su contraparte o
bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del
numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Se recepciona Recurso de Reconsideracion.

En atencion a lo manifestado por el apoderado juridico de la parte actora, en su escrito de cuenta, con fundamento en el
parrafo tercero del articulo 871, en relacién con el inciso e) del numeral 873-E, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor;
se recepciona el Recurso de Reconsideracidn promovido por el licenciado Diego Manzanero Olivares apoderado juridico
de la parte actora, respecto del proveido dictado por el Secretario Instructor de este Juzgado Laboral, en este asunto laboral
el 21 de febrero de 2025.

Con fundamento en la fraccién Ill, del apartado B, del ordinal 872, en relacion con articulo 871, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por la parte actora, relativas al recurso de reconsideracion
promovido por la misma, los cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en dicho documento, el cual
ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecié la parte actora, este Juzgado Laboral hace una
relacién sucinta de ellas:

l. Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
I Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

No obstante, se le hace saber a la parte actora, que el referido recurso se sustanciara y resolvera de plano en la Audiencia
Preliminar, al ser ese el momento procesal oportuno para ello, una vez que el Tribunal escuche a las partes involucradas en
esta causa laboral.

En consecuencia, se da vista a ALINSCO México S.A de C.V. —parte demandada- para que, en el término de 3 dias
habiles, contados a partir de que surta efectos la notificacién del presente proveido, manifieste lo que a su derecho
corresponda, en relacién con el Recurso de Reconsideracion promovido por la parte actora.
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CUARTO: Se recepciona Incidente de Personalidad.
En atencién a lo manifestado por la parte actora, en su escrito de demanda, en términos del ordinal 762, fraccion Il y 763
Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; se recepciona el Incidente de Personalidad promovido por el licenciado

Diego Manzanero Olivares, apoderado juridico de la parte actora. Ademas, se le hace de conocimiento a la parte
promovente, que el incidente se sustanciara y resolvera en Audiencia Preliminar, después de que el Tribunal escuche a
las partes involucradas, lo anterior por ser ese el momento procesal oportuno para ello.

Con fundamento en la fraccion Ill, del apartado B, del ordinal 872, en relacion con articulo 871, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por la parte actora, relativas al Incidente de Personalidad
promovido por la misma, los cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en dicho documento, el cual
ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecié la parte actora, este Juzgado Laboral hace una
relacién sucinta de ellas:

. Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
1. Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

-Apercibimientos-
En ese contexto, se le recuerda al apoderado juridico de la parte actora que, de acuerdo al segundo parrafo del articulo 763-
Bis, en relacién con el numeral 48, parrafo cuarto, ambos de la Ley Federal del Trabajo, a quien promueva un incidente
notoriamente improcedente, podria hacerse acreedor de una multa de hasta 100 veces la Unidad de Medida y Actualizacion.

QUINTO: Se gira oficio al Instituto Mexicano del Seguro Social.

En atencién a lo informado por el licenciado Isidro Damian Martinez, apoderado de la parte demandada, respecto al
cumplimiento de la providencia cautelar, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 688, en relacién con el articulo 735,
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, girese oficio al Encargado del Departamento de Afiliacién, Vigilancia y
Clasificacién de empresas de la Subdelegacion Campeche para que, en el plazo de tres dias habiles siguientes a la
recepcion del oficio, informe los movimientos afiliatorios ante el IMSS de la ciudadana Elisa Geraldina Gémez Ramos,
quien cuenta con Numero de Seguridad Social: 49149375419 y Clave Unica de Registro de Poblacion:
GORE930126MCCMMLO06:; a fin de corroborar que la parte actora ya se encuentra inscrita al régimen de seguridad social.

-Para la Autoridad Publica-
Para efectos de que sea remitida la informacion y documentacién requerida —en formato PDF-, se proporciona a las
Autoridades Publicas antes mencionadas el correo institucional de este Juzgado Laboral, el cual es
jlaboral1dto@poderjudicialcampeche.gob.mx, correo que se les facilita Ginicamente para tener comunicacién entre ambas
instituciones, mediante el intercambio de documentacion oficial correspondiente a las mismas, por lo que en esos términos
se le solicita se sirva a sefalarnos un correo electrénico oficial para que en lo futuro le sean enviados nuestros oficios de
manera directa y certera.

Se les comunica a dichas autoridades que en caso de no dar cumplimiento a los decretado por este Juzgado o bien de hacerlo
fuera del plazo legal concedido, se harén acreedores a una multa de hasta 100 veces la Unidad de Medida y Actualizacion
vigente en el Estado, de conformidad con lo sefialado en la fraccion | del articulo 731 de la Ley Federal del Trabajo en vigor.
Ello independientemente de las sanciones administrativas

que les correspondan conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de
Campeche.

SEXTO: Acumulacion.

Intégrese a este expediente la promocién nimero 724 y documentacion descrita en el apartado de vistos, para que obren
conforme a Derecho corresponda, tal y como lo sefialan las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado.

SEPTIMO: Exhortacién a Conciliar.

En términos de la ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, en relacién al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y
recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar
alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adectien méas a su
ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta,
expedita y gratuita.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de Instruccién
Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche.

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccién I,
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.

San Francisco de Campeche,[Campeche, a 06 de mayo del 2025. i
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